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Bolagsstdamma 2021

5.2.2021

FORSLAG TILL ORDINARIE BOLAGSSTAMMA

1. Beslut om disposition av den vinst som balansrakningen utvisar och dividendutdelning

Styrelsen foreslar till den ordinarie bolagsstamman att for rakenskapsaret som utgick den 31.12.2020
utbetalas en dividend pa 0,60 euro per aktie. Dividenden betalas i tva rater. Avskiljningsdagen fér den
forsta raten pa 0,30 euro per aktie ar den 12.3.2021. Den férsta raten betalas till aktieagare som pa
avstamningsdagen for dividendutbetalningen den 15.3.2021 ar antecknade i bolagets
aktieagarforteckning som uppratthalls av Euroclear Finland Oy. Styrelsen foreslar till bolagsstamman
att denna rat utbetalas den 22.3.2021.

Den andra raten pa 0,30 euro per aktie skall betalas i september 2021. Den andra raten betalas till
aktiedgare som pa avstamningsdagen for dividendutdelningen ar antecknade i bolagets
aktieagarforteckning som uppratthalls av Euroclear Finland Oy. Avstamningsdagen och
utbetalningsdagen faststalls av styrelsen i styrelseméte som planeras hallas den 9.9.2021.
Avskiljningsdagen for den andra raten skulle da vara den 10.9.2021, avstdmningsdagen den
13.9.2021 och utbetalningsdagen senast den 20.9.2021.

2. Faststidllande av ersattningsrapporten for bolagets organ

Styrelsen foreslar till bolagsstamman att ersattningsrapporten for bolagets organ faststalls.

Eftersom det ar mgjligt att delta i bolagsstamman endast genom férhandsrdstning, anses
ersattningsrapporten for bolagets organ som finns tillgénglig pa bolagets webbplats
www.fiskarsgroup.com senast den 18.2.2021, framlagd for bolagsstdmman.

3. Beslut om styrelseledaméternas arvoden

Styrelsens nomineringskommitté foreslar att styrelseledaméternas arsarvode ar 45 000 euro,
styrelsens viceordférandes arsarvode ar 60 000 euro och styrelseordférandes arsarvode ar 90 000
euro. Dartill féreslas att for styrelse- och kommittémaoten forutom revisionskommitténs moten betalas
ett motesarvode om 750 euro per mote till de styrelse-’/kommittéledamoéter som bor i Finland, ett
motesarvode om 2 000 euro per mote till de styrelse-/ kommittéledamoter som bor utomlands och ett
motesarvode om 1 500 euro per mote till styrelseordférande och ifragavarande kommittéers
ordforande. Det foreslas att for revisionskommitténs moéten betalas ett motesarvode om 1 000 euro
per moéte till de styrelse-/ kommittéledamoter som bor i Finland, ett métesarvode om 2 250 euro per
mote till de styrelse-/ kommittéledamoter som bor utomlands och ett métesarvode om 2 500 euro per
mote till revisionskommitténs ordférande. For styrelse- och kommittémaéten som halls per capsulam
foreslas ett moétesarvode som for styrelseordférande och ifrdgavarande kommittéers ordférande inte
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skiljer sig fran det arvode de annars far men som for styrelse-/ kommittéledamater ar 750 euro per
mote.

Ytterligare foreslar styrelsens nomineringskommitté att rese- och andra kostnader som uppkommit i
anslutning till skdtandet av bolagets drenden ersatts till styrelseledaméter.

Enligt nomineringskommitténs forslag skulle styrelsearvodena férbli pa samma niva som for forra
perioden och vara forenliga med bolagets ersattningspolicy.

4. Beslut om antalet styrelseledamoéter

Styrelsens nomineringskommitté foreslar till ordinarie bolagsstdmman att antalet styrelseledaméter
faststalls till atta.

5. Val av styrelseledaméter

Styrelsens nomineringskommitté féreslar till ordinarie bolagsstimman att Albert Ehrnrooth, Paul
Ehrnrooth, Louise Fromond, Jyri Luomakoski, Inka Mero, Fabian Mansson, Peter Sjélander och Ritva
Sotamaa atervaljs till styrelsen. Information om de féreslagna styrelseledaméternas erfarenhet och
tidigare befattningar finns tillganglig pa Fiskars Oyj Abp:s webbplats www.fiskarsgroup.com.

Samtliga féreslagna personer har samtyckt till valet och meddelat att avsikten, ifall de valjs, ar att
bland sig vélja Paul Ehrnrooth som styrelseordférande och Jyri Luomakoski som viceordférande.
Ytterligare har alla ovanndmnda personer meddelat att avsikten, ifall de valjs, ar att bilda en
nomineringskommitté och valja Paul Ehrnrooth som ordférande och Louise Fromond och Jyri
Luomakoski som ledaméter av kommittén, samt Alexander Ehrnrooth som en extern medlem av
nomineringskommittén och vidare ar avsikten att bilda en revisionskommitté samt en personal- och
kompensationskommitté, vilkas ledaméter styrelsen valjer bland sig.

6. Beslut om revisorns arvode
Styrelsen foreslar att revisorns arvode utgar enligt rimlig rakning som godkanns av styrelsen.
7. Val av revisor

Styrelsen foreslar till ordinarie bolagsstdmman, i enlighet med styrelsens revisionskommittés
rekommendation, att revisionssamfundet Ernst & Young Ab atervaljs till bolagets revisor.

8. Bemyndigande av styrelsen att besluta om férvarv av egna aktier

Styrelsen foreslar att ordinarie bolagsstamman bemyndigar styrelsen att besluta om forvarv av
sammanlagt hogst 4 000 000 stycken egna aktier, i en eller flera omgangar, med bolagets fria egna
kapital.

Egna aktier kan forvarvas i offentlig handel pa Nasdaq Helsinki Oy till férvarvstidpunktens
marknadspris.

Bolagets egna aktier kan férvarvas for att utveckla bolagets kapitalstruktur, for att anvandas som
vederlag i foretagsforvarv eller industriella omorganiseringar och som en del av bolagets
incentivsystem och annars for att dverlatas vidare, behallas i bolaget eller ogiltigforklaras.
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Styrelsen besluter om samtliga 6vriga villkor for forvarv av egna aktier. Med stod av detta
bemyndigande kan férvarvet av bolagets egna aktier ske med avvikelse fran forhallande av
aktiedgarnas aktieinnehav (riktat forvarv).

Bemyndigandet ar i kraft till den 30.6.2022 och upphaver det av ordinarie bolagsstdmman den
11.3.2020 givha motsvarande bemyndigandet till styrelsen.

9. Bemyndigande av styrelsen att besluta om 6verlatelse ab bolagets egna aktier (aktieemission)
Styrelsen foreslar att ordinarie bolagsstamman bemyndigar styrelsen att besluta om éverlatelse av
sammanlagt hogst 4 000 000 stycken egna aktier (aktieemission) i bolagets besittning, i en eller flera

omgangar, mot vederlag eller vederlagsfritt.

Bolagets egna aktier far dverlatas till exempel som vederlag i féretagsforvarv eller industriella
omorganiseringar, for att utveckla bolagets kapitalstruktur eller som en del av bolagets incentivsystem.

Styrelsen besluter om samtliga 6vriga villkor fér dverlatelse av egna aktier. Overlatelse av egna aktier
kan aven ske med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt till aktier (riktad emission).

Bemyndigandet ar i kraft till den 30.6.2022 och upphaver det av ordinarie bolagsstdmman den
11.3.2020 givha motsvarande bemyndigandet till styrelsen.



